
 
 

LA COMMUNE DE BRIDES-LES-BAINS 
Station Thermale et de Sports d’Hiver 
Surclassée 2000 à 10000 habitants 

 
RECRUTE 

 

UN AGENT DE SERVICES POLYVALENT(H/F) 
 A TEMPS COMPLET (35h hebdomadaire) 

 
affecté à l’entretien des locaux et à la surveillance des enfants durant la 

pause méridienne 
 
 
 

Missions :  
 
 Sous l’autorité de la collectivité, vous serez chargé(e) de : 
 

✓ Assurer le nettoyage et l'entretien des locaux de la Mairie, du centre technique municipal 
et de la salle polyvalente "la Dova". 

✓ Veiller à la propreté et au bon entretien du matériel utilisé. 
✓ Participer à la surveillance des enfants pendant le temps de la pause méridienne. 
✓ Garantir la sécurité des enfants et veiller au respect des règles de vie en collectivité. 

✓ Signaler toute situation nécessitant une intervention ou une vigilance particulière. 
  
Profil :  
 

✓ Sens de l'organisation, de la rigueur et de la discrétion. 
✓ Connaitre et appliquer les règles d'hygiène de sécurité et les consignes de prévention. 
✓ Bon relationnel avec les enfants et aptitude au travail en équipe. 
✓ Ponctualité, autonomie et sens du service public. 
✓ BAFA apprécié 

 
Rémunération :  
 
statutaire + régime indemnitaire + 13ème mois + tickets restaurant  
 

Adresser lettre de motivation et curriculum vitae à : 
ressourceshumaines@mairie-brideslesbains.fr 

 
 
 
Renseignements : Christelle EYNARD-VERRAT, Responsable des Ressources Humaines,  
Tél : 04 79 55 25 25 

mailto:ressourceshumaines@mairie-brideslesbains.fr

